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A -7 VISTOS: E!l expediente con registro N° 4795-2022. que contiene la peticion del pago de la bonificacion diferencial
A mensual establecida en el articulo 184 del Decreto Ley N° 25303, presentado por la administrada FELIPA ROQUE

VILLASANTE; INFORME ESCALAFONARIO N° 026-2024-J-U-RR.HH/RED SALUD PUNO: INFORME N° 016-2024-

J-ARP-U-RR.HH-RED DE SALUD PUNO, MEMORANDUM N° 055-2024-J-U-RR.HH/RED DE SALUD PUNO.

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito presentado en fecha 06 de julio del 2022, la administrada FELIPA ROQUE VILLASANTE,
e identificada con Documento Nacional de Identidad N° 01484661, solicita el pago de la bonificacion diferencial

-~4y. mensual equivalente al 30% de la remuneracion total, en cumplimiento de o dispuesto por el articulo 184 de ia Ley
! ‘ﬁ“} N® 25303, asi como el calculo de los devengados;

Ay =0 Que, segun INFORME ESCALAFONARIO N° 026-2024-J-U.RR.HH/RED SALUD PUNO, de fecha 09 de febrero del
EAR o, 2024, emitida por el Area de Registro Escalafon de la Unidad Recursos Humanos de la Red de Salud Puno. |a
- administrada FELIPA ROQUE VILLASANTE, es servidora nombrada del Establecimiento de Salud Taquile de la Red
e de Salud Puno, con el cargo de Tecnico en Enfermera |, Nivel y/o Categoria Remunerativa STC. con fecha de
nombramiento a partir del 02 de octubre de 1995

P Que, el articulo 184 de la Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto para el Sector Publico Afio 1891, establecia:
' - ‘Otorguese al personal de funcionarios y servidores de saiud publica que !aboren en zonas ruraies y urbano-
w~marginales una ponificacién diferencial mensual y equivalente al 30% de la remuneracion total como compensacion
wpor condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con &l inciso 0) del articulo 53 del Decreto Legislativo N°

276, La referida bonificacion sera del cincuenta por ciento (50%) sobre la remuneracion totai cuando 0s servicios
; sean prestados en zonas declaradas en emergencia, excepto en las capitaies de departamento™:

Que, la bonificacion diferencial del 30% por laborar en zona rural y urbano marginal otorgada por el articulo 184 de
la Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para 1991, fue prorrogado por el articulo 269 de la
Ley N° 25388, Ley de presupuesto del Sector Publico para el aflo 1992. Posteriormente, dicho articulo, fue derogado
y/o suspendido por el Art. 17 del Decreto Ley N° 25512, publicado el 22 de octubre de 1992, siendo restituida su
vigencia y sustituido su texto por el Art. 4 del Decreto Ley N° 25807, publicado el 31 de octubre de 1992, estuvo
vigente taxativamente solo hasta el 31 de diciembre de 1992:

Que, es de precisar que el pago de la bonificacion diferencial se venia abonando a los funcionarios y servidores de
salud publica que acreditaban su ingreso laboral con anterioridad o durante el periodo de vigencia del articulo 184 de
la Ley N” 25303, pago realizado de conformidad al Decreto Supremoe N° 051-91-PCM, publicado el 06 de marzo de
1991, cuyo articulo 9, sefaia lo siguiente: Las Bonificaciones Beneficios y demas conceptos remunerativos que
perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneraciéon o ingreso total seran
calculadas en funcion a la remuneracion total permanente; con ciertas excepciones que establece la misma norma:
el cual a su vez es definido por el literal a) del articulo 8° del mismo cuerpo legal, conceptuando que la
‘Remuneracion Total Permanente: Aquella cuya percepcion es regular en su monto permanente en el tlempo y se
otorga con caracter general para todos los funcionarios, Directivos y Servidores de la Administracion Publica; y esta
constituida por la Remuneracidon Principal, Bonificacion Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracién Transitoria
para Homologacion y la Bonificacién por Refrigerio y Movilidad.

Que, por tanto, la administrada al haber ingresado a la Administracion Publica el 02 de octubre de 1995, posterior a
la vigencia de la Ley N° 25303, no se encontraba inmerso en los alcances del articulo 184 de dicha Ley; y revisado
la planilla unica de pagos del mes de agosto del 2013, mes antes de la vigencia del Decreto Legislativo N° 1153,
Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la
salud al servicio del Estado, no se evidencia pago alguno por concepto de la Ley N° 25303, del cual se colige que no
e correspondia percibir la bonificacion diferencial prevista en el articulo 184 de la Ley mencionada, por consiguiente
la peticion formulada por la administrada FELIPA ROQUE VILLASANTE deviene en improcedente:

Que, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Puno, mediante MEMORANDUM N°055-J-U-
RR.HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 27 de febrero del 2024, dispone se proyecte la Resolucién Administrativa
de DECLARAR IMPROCEDENTE, la peticion formulada por la servidora FELIPA ROQUE VILLASANTE. el pago de

la Bonificacion Diferencial mensual, equivalente al 30% de la remuneracién total, dispuesto por el articulo 184 de la
Ley N° 25303, asi como el calculo de los devengados;
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Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del articulo IV del Titulo

Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,

- .- .
|1 B

25~ Estando a lo informado por el Area de Registro Escalafon y el Area de Remuneraciones y Pensiones, con las
' j:c&;_;..;visacimnes de Asesoria Legal y la Oficina de Aaministracion;
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= Jwh ) |2 BE RESUELVE:
~// 7 o/ ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, ia peticion formulada por la servidora FELIPA ROQUE

\??# VILLASANTE, el pago de la Bonificaciéon Diferencial mensual, equivalente al 30% de la remuneracién total,
/ dispuesto por el articulo 184 de la Ley N° 25303, asi como el calculo de los devengados, conforme a los
/ fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Transcribir y notificar la presente Resolucion a la interesada y demas instancias
administrativas correspondientes.

\ ARTICULO TERCERO. - Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de Transparencia

\ Nnstitucional.

Registrese y Comuniquese.




